SPITALUL MUNICIPAL OLTENITA
OLTENITA, STR. ARGESULUI, NR. 134
TEL: 0242515931 / 0242515932; FAX: 0242510673

www.spitaloltenita.ro; spoltenita@yahoo.com

Nr._ /2687 /922024,

ANUNT

Spitalul Municipal Oltenita ,judetul Célarasi, in conformitate cu prevederile O.M.S nr. 166/
2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea concursurilor de
ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist,
biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice sau din directiile de sanatate publica,
precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitatile
sanitare fara paturi sau din directiile de sanatate publica, respectiv a functiei de farmacist-sef
in unitatile sanitare publice cu paturi,organizeaza concurs pentru ocuparea, pe durati
nedeterminata cu norma intrega, a urmatorului post vacant de executie:

- -1 post medic specialist in specialitatea medicing interna , in cadrul cabinetului de medicina
internd, ambulatoriul integrat
Concursul va consta inurmatoarele probe, in ordinea de mai jos:
(A) Selectia dosarelor de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de de partajare (proba D)
(B) Proba scrisa;
(C) Proba clinica sau practica.
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste cumulativ,
conditiile generale si specifice:
I.Conditii generale:
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;
b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
d) are o stare de sanatate corespunzétoare postului pentru care candideaza, atestata pe

~ aza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a
profesiei;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra nfaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la
post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitrii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernului nr.
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1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
I1.Conditii specifice:
a) Studii: superioare/ diploma de licenta in medicina;
b) Certificat de membru eliberat de Colegiul Medicilor si avizul anual eliberat de Colegiul
Medicilor;
c) Certificat de medic specialist in specialitatea postului;
Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmatoarele documente:
a)formular de inscriere la concurs (conform modelului tip ce se regaseste la serviciul
RUNOS);
b) copia de pe diploma de licenta si copie certificat medic specialist in specialitatea postului;
c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;
d) dovadal/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute
la art. 455 alin. (1) lit. €) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1)
lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr.
460/2003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarea,
organizarea si functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor Tn sistemul sanitar
din Romania;
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasé ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea Si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii tnscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
h) adeverintd medicald care s& ateste starea de sénatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;
j) copia certificatului de c&satorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz,
k) curriculum vitae, model comun european.
Documentele previzute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate.
Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care
atesta starea de sanétate trebuie Tnsotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.
Copiile de pe actele prevazute la lit. b), c), i) sij), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale.
Documentul prevazut la alin. (2) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si
care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele
penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de
cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului
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prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. in situatia
in care candidatul solicita expres in formularul de Tnscriere la concurs preluarea lnformatlllor
direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se soliciti de catre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, potrivit legii.
In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs intermen de 10 zile
lucratoare de la data afisarii anuntului pentruo cuparea postului vacant. Prin raportare la
nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate Tnainta comisiei de concurs, in termenul de
10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului pentru ocuparea postului vacant, propunerea sa
privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.
Dosarele de concurs se depun la Serviciul RUNOS al Spltalulw Municipal Oltenita ,,. din str.
Argesului nr. 134.
Calendarul de desfasurare a concursului este urméatorul:
— Depunerea dosarelor in 10 zile lucrétoare de la publicarea anuntului —
— Selectia dosarelor in termen de de 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor de concurs
— Proba scrisa si proba practica/clinica se organizeaza in termen de 90 de zile de la
publicare.
Data si locul de desfasurare vor fi afisate la avizierul si pe site-ul unitatii
Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la proba scrisa,
respectiv 50 de puncte la proba clinica/ practica, dupa caz.
In urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarati admisi candidatii care au realizat un punctaj
minim de 50 de puncte, in urma calcularii mediei aritmetice.
Pentru stabilirea clasificarii finale a candidatilor, in cazul candidatilor cu punctaje egale, dupa
desfasurarea tuturor probelor de concurs, se declard admis candidatul care a obtinut
punctajul cel mai mare la proba scrisa (B) iar daca egalitatea se mentine candldatu aflati in
aceasta situatie vor fi departajati pe baza punctajului obtinut la proba supllmentara de de
partajare (proba D), prevazuta in anexa nr. 3 la ordin, anuntat odat& cu selectia dosarelor de
concurs. :
Obtinerea postului se face strict in ordinea descrescatoare a punctajului realizat.
Tematica de concurs este cea pentru examenul de medic specialist.
Relatii suplimentare se pot obtine la serviciul RUNOS din cadrul Spitalului Municipal Oltenita
a numarul de telefon 0242515931- interior 237.
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