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ANUNT CONCURS

In conformitate cu prevederile din Legea 141/2025, H.G. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fondurile publice, cu modificarile si completarile ulterioare si ale O.M.S. nr.
1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si trepte
profesionale a personalului contractual din unitdtile sanitare publice din sectorul sanitar, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Spitalul Municipal Oltenita organizeazd concurs/examen pentru ocuparea pe perioada
nedeterminata cu norma intreagd, cu durata timpului de lucru de 8 ore/zi, 40 ore/saptdmana, a functiei
contractuale vacante de executie, dupa cum urmeaza:

- 1 post de asistent medical generalist, cu diploma de studii postliceale, 6 luni vechime
in specialitate pentru Cabinetul de Medicind Internd din cadrul Ambulatoriului
Integrat al Spitalului (AIS).

Conditii generale de participare la concurs:

a) are cetdtenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditfiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intenfie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
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savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

Pentru postul de asistent medical generalist (PL):

- diploma de scoala sanitara postliceald sau diploma de studii postliceale prin echivalare
conform H.G. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor liceului sanitar;

- certificat de membru O.A.M.M.R;

- aviz eliberat de O.A.M.M.R., in termen;

- polita de asigurare malpraxis, in termen,;

- diploma de bacalaureat;

- 6 luni vechime in specialitate.

Concursul constd in 3 etape succesive, si anume:

- Selectia dosarelor;

- Proba scrisa — subiecte din bibliografia/tematica afisata;

- proba interviu — se va sustine un interviu dupd un plan de interviu stabilit de comisia
de concurs.

Probele se sustin in limba romana.

Pentru fiecare proba a concursului se stabileste un punctaj de maximum 100 de puncte.

Sunt declarati admisi la proba scrisa candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

Sunt declarati admisi la interviu si/sau proba practicd candidatii care au obtinut
minimum 50 de puncte.

Punctajul final se calculeazd ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa
si/sau la proba practicd si interviu, dupa caz.

Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant/temporar vacant
candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi
post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba
scrisd, iar dacad egalitatea se mentine, candidatii aflati In aceasta situatie vor fi invitati la un
nou interviu, in urma caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.
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Dosarul de inscriere la concurs va contine urmétoarele acte:

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului prevazut la nr. 2 la H.G. 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea n munca si 1n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului; (adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Starea de sandtate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis
in conditiile legii);

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de Tnvatdmant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publicd sau privata a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a
unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european;
j) livret militar, acolo unde este cazul — copie;

k) informare privind protectia datelor cu caracter personal.

In conformitate cu prevederile Legii 9/2023 pentru intocmirea dosarului de inscriere
candidatii vor prezenta toate documentele in original. Copiile documentelor se vor realiza si
certifica cu mentiunea “conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.
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Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea postului vacant de
asistent medical generalist (PL):

28 aprilie 2026— 12 mai 2026 — depunerea dosarelor
Dosarele de participare la concurs se depun la Compartimentul RUNOS al Spitalului

Municipal Oltenita din strada Argesului, nr. 134.
Data limita de depunerea a dosarelor de concurs este 12 mai 2026, ora 12.00.

13 mai 2026 — Selectia dosarelor de candidati si afisarea rezultate , ora 14:00
- afisare rezultate selectie dosare de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare la
concurs (se vor afisa cu mentiunea “ADMIS” sau “RESPINS”);
- 14 mai 2026 pana la ora 14.00 — depunere contestatie selectie dosare concurs;
- 15 mai 2026 pana la ora 14.00 — solutionare contestatii, afigsare rezultate contestatii selectie
dosare si afisare rezultate finale selectie dosare.

19 mai 2026 — Proba scrisa incepand cu ora 10:00
- 19 mai 2026 pana la ora 14.00 — afisare rezultate proba scrisa;
- 20 mai 2026 pana la ora 14.00 — depunere contestatie proba scrisa;
- 21 mai 2026 pana la ora 14.00 — solutionare contestatii, afisare rezultate contestatii proba
scrisd si afisare rezultate finale proba scrisa.

25 mai 2026 — Proba interviu incepand cu ora 10:00.
- 25 mai 2026 pana la ora 14.00 — afisare rezultate interviu;
- 26 mai 2026 pana la ora 14.00 — depunere contestatie interviu,
- 27 mai 2026 panad la ora 14.00 — solutionare contestatii, afisare rezultate dupa contestatii
interviu si afisare rezultate finale interviu.

27 mai 2026 — Afisare rezultate finale concurs pana la ora 14.00.

Prezentarea la post.

Candidatul declarat "admis" la concursul de ocupare a unui post vacant corespunzitor unei
functii contractuale este obligat sd se prezinte la post in termen de 15 zile calendaristice de la data
afisarii rezultatelor finale.

Prin exceptie de la prevederile de mai sus, In urma formularii unei cereri scrise §i temeinic
motivate, candidatul declarat "admis" la concurs poate solicita, in termen de 3 zile lucratoare de la
afisarea rezultatului final al concursului, un alt termen de prezentare la post care nu poate depasi
termenul de preaviz prevazut pentru demisie in Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, de la data afisarii rezultatelor finale ale concursului.

In cazul neprezentarii la post la termenul stabilit si in lipsa unei instiintdri potrivit celor
mentionate mai sus, postul este declarant vacant, urmand sa se comunice candidatului care a obtinut
nota finald imediat inferioara posibilitatea de a ocupa postul respectiv.
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BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA:

A.Bibilografie:

Lucretia Titirca: Ghid de nursing (Vol. I, Vol. Il ) - Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate
de asistentii medicali — Viata Medicala Romaneasca, Bucuresti, 2008,

Lucretia Titirca: Urgente medico-chirurgicale — Sinteze, Editura medicala, Bucuresti, 2006,
Corneliu Borundel: Medicina interna pentru cadre medii. Editura ALL;

Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului, publicata in Monitorul Oficial al
Romdniei, partea I, nr. 51 din 29 ianuarie 2003, cu modificarile si completarile ulterioare §i
Ordinul ministrului sanatatii nr. 1410/12.12.2016 privind Normele de aplicare a Legii nr.
46/2003 privind drepturile pacientului, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 1009/15
decembrie 2016,

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 144/28.10.2008 privind exercitarea profesiei de
asistent medical generalist, a profesiei de moasa §i a profesiei de asistent medical, precum si
organizarea s§i functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor si
Asistentilor Medicali din Romania, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr.
785 din 24.11.2008, aprobata prin Legea 53/2014, cu modificarile si completarile ulterioare;
https://www.oamr.ro/wp-content/uploads/2013/09/0UG-144 Legea-278.2015.pdf

Ordinul ministrului sanatatii nr. 1226/03 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de
culegere a datelor pentru baza nationala de date privind degeurile rezultate din activitati
medicale, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 855 din 18 decembrie 2012;
- Capitol 11, Capitol 111, Capitol 1V, Capitol VI, Capitol VII.

Ordinul ministrului sanatatii nr. 961/19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de
lucru §i interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie §i
dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc,
metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie
tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare, publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 681 din 2 septembrie 2016, cu modificarile §i
completarile ulterioare

- Capitol 11, Capitol 111, Capitol 1V, Anexa nr. 3.

Ordinul ministrului sanatatii nr. 1101/30.09.2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare

- CAPITOLUL II ; ANEXA 3; ANEXA 4.

Ordinul ministrului sanatatii nr. 1410/12.12.2016 privind aplicarea Normelor de aplicare a
Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr.
1009/15 decembrie 2016,

ORDIN Nr. 1224 din 9 octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor privind activitatea
unitatilor de transfuzie sanguina din spitale - Emitent: Ministerul Sanatatii Publice, publicat
in: Monitorul Oficial nr. 870 din 24 octombrie 2006 — Art. nr 14
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B.Tematica:
I. TEHNICI DE EVALUARE SI INGRIJIRI ACORDATE DE ASISTENTII MEDICALI

1. Administrarea medicamentelor;

2. Transfuzia sanguina — atributiile asistentilor din sectiile de spital, care administreaza
sangele total sau componentele sanguine, accidente, incidente;

3. Evaluarea functiilor vitale (inclusiv notarea in foaia de temperatura);

4. Recoltarea produselor biologice si patologice;

5. Pregatirea preoperatorie, supravegherea postoperatorie si ingrijirile acordate pacientilor
operati;

6. Sondaje, clisme;

7. Punctia venoasa;

8. Escarele de decubit.

II. URGENTE MEDICO-CHIRURGICALE

1. Insuficienta respiratorie acuta: simptomatologie, conduita de urgenta;

2. Edemul pulmonar acut (EPA) - manifestari clinice, conduita de urgents;

3. Criza de astm bronsic: definitie, factori determinanti, factori predispozanti,

simptomatologie, conduitd de urgents;

4. Infarctul miocardic acut (I.M.A.) - definitie, semne clinice, conduitd de urgentd in faza de
prespitalizare, ingrijirea in unitdtile spitalicesti;

5. Angorul pectoral: definitie, simptome, conduita de urgenta;

6. Colica biliara: cauze, simptomatologie, conduitd de urgenta;

7. Colica renala nefritica: simptomatologie, conduita de urgenta, conduita in spital;

8. Retentia acuta de urina: definitie, cauze, simptomatologie, conduita de urgenta;

9. Starile comatoase - etiologie, clasificare, simptomatologie, conduita de urgenta;

10. Accidente vasculare cerebrale (A.V.C.): simptomatologie, clasificare, tablou clinic, conduita
de urgenta;

11. Urgente in pediatrie (sindromul de deshidratare si convulsiile la copii): cauze,
simptomatologie, conduita de urgentd, conduita in spital;

12. Socul: definitie, etiologie, tablou clinic, conduita de urgenta;

13. Inecul: definitie, clasificare, simptomatologie, conduita de urgenta;

14. Traumatismele membrelor (entorse, luxatii, fracturi): definitie, simptome, conduita de

urgenta.
ITII. RESUSCITARE CARDIO-RESPIRATORIE
IV. BOLI INFECTIOASE SI EPIDEMIOLOGIE:

1. ingrijirea pacientilor cu scarlatina - definitie, simptome, interventiile asistentului medical;
2. ingrijirea pacientilor cu rujeola - definitie, simptome, interventiile asistentului medical;
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3. ingrijirea pacientilor cu variceli - definitie, simptome, interventiile asistentului medical;

4. ingrijirea pacientilor cu toxiinfectii alimentare - definitie, simptome, interventiile
asistentului medical;

V. LEGISLATIE:

1. Drepturile pacientului (Legea nr. 46/2003);

2. Norme privind exercitarea profesiei de asistent medical (Ordinul nr. 1454/2014, Ordinul
nr. 2341/2022);

3. Norme tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale (Ordinul nr.
1226/2012):

- Definitii, clasificare, minimizarea cantitatii de deseuri, ambalarea deseurilor medicale, stocarea
temporara a deseurilor rezultate din activitatea medicala.

4. Norme tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare (Ordinul
nr. 1761/2021):

- Definitii, curatarea, dezinfectia, sterilizarea, proceduri recomandate pentru dezinfectia mdinilor,
in functie de nivelul de risc.

5. Norme de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in
unitatile sanitare (Ordinul nr. 1101/2016):

- Atributiile asistentei medicale responsabile de salon;

- METODOLOGIA de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreaza in
sistemul sanitar la produse biologice;

- PRECAUTIUNILE STANDARD - Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea
infectiilor asociate asistentei medicale.

Manager interimar,
Onofrei Costel-Cristinel

Secretar comisie concurs
Mihalache Ludmila

Ref. de specialitate RUNOS
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